ПРОГРАММНЫЙ ПОДХОД
СЕРГЕЯ КОЛИУХА

Уважаемые воронежцы! Дорогие земляки!

Сегодня город стоит перед выбором: уверенно развиваться вместе со всей страной, или идти своим путем. Второй путь заведомо тупиковый. Для полноценного развития, движения вперед вместе со всей страной, Воронежу нужны стабильность, политическое спокойствие и сильная власть. Город давно нуждается в программе развития на многие годы вперед. Моя программа предлагает пути выхода из тупика, в котором, по нашему мнению, оказался Воронеж. 

В итоге реализации данной программы Воронеж должен стать городом, в котором созданы все условья для жизни и работы людей. Городом перспективным, развивающимся городом, жители которого уверенно смотрят в завтрашний день. 
                                                                                                   С уважением, Сергей Колиух

1. Включение города в федеральные целевые программы и привлечение
других внешних источников финансирования
Мы обязаны воспользоваться всеми предоставляемыми федеральным центром ресурсами и возможностями. этих возможностей сегодня достаточно.

Необходимо выстроить конструктивное взаимодействие с министерствами и ведомствами Правительства России, комиссиями Государственной Думы, областной администрацией. Городская администрация должна взять на себя функции лоббиста интересов города на федеральном и областном уровнях. Это требует серьезного аналитического, законодательного, организационного и, самое главное, кадрового обеспечения. Необходимо реализовать целый комплекс подготовительных мероприятий: изучить условия финансирования по целевым программам, подготовить необходимую техническую документацию, привести законодательную базу в соответствие с федеральными требованиями.

Без серьезной работы по координации деятельности разных уровней власти, как федеральной так и местной, мы не сможем получить федеральное финансирование, а значит упустим уникальную возможность решить массу застарелых проблем.

2. Создание Экспертного Совета с привлечением ученых и отраслевых
специалистов-практиков

Серьезные проблемы требуют продуманного и комплексного решения. Добиться реального изменения ситуации невозможно без наличия продуманного стратегического плана

развития города. Трудно надеяться на то, что администрация может охватить и рационально осмыслить весь комплекс проблем и задач.

Для разработки стратегического плана развития города необходимо привлечь ученых и наиболее компетентных отраслевых специалистов-практиков. Их интеллектуальный потенциал и опыт практической работы должен быть объединен в рамках Экспертного Совета по развитию города, действующего на постоянной основе. Экспертный Совет должен иметь полномочия заказывать крупномасштабные исследования и экспертизы, привлекать высококвалифицированных специалистов из других регионов. В рамках Экспертного Совета должны быть сформированы группы по целевым направлениям перспективного развития Воронежа.

Только объединив усилия специалистов из различных областей научного и практического знания, мы получим действительно продуманный и реальный план развития нашего города.

3. Организация   работы   городской   администрации   по   проектному
принципу

Мы должны уйти от устаревшей модели организации управления городом, опирающейся исключительно на функциональный принцип.

Необходимо применить современный проектно-целевой подход - принятый во всем мире эффективный способ комплексного решения системных проблем.

На практике это означает целенаправленное объединение деятельности различных муниципальных подразделений и служб для решения важнейших городских задач. Эту консолидацию усилий обеспечивают специально сформированные и наделенные необходимыми полномочиями управленческие единицы - проектные группы, которые возглавляют ответственные руководители в статусе заместителей главы города.

Проектные группы будут заниматься целевой работой по практическому решению наиболее актуальных задач городского хозяйства и отвечать за реальные результаты своей работы в конкретные установленные сроки, по четко определенным и ясным параметрам.

4. Предоставление хозяйственной самостоятельности районным управам

Ухудшение качества предоставляемых населению социальных услуг, благоустройства территории во многом было обусловлено существенным урезанием финансово-хозяйственной самостоятельности районных управ города. Ограничение полномочий районных управ по принятию решений об оперативной хозяйственной деятельности в итоге привело к существенному ухудшению работы городского хозяйства. По многим направлениям работы функции районных управ практически парализованы из-за откровенной безграмотности руководителей городской администрации.
Целесообразно провести определенную децентрализацию хозяйственной деятельности. Необходимо вернуть районным управам серьезные полномочия в оперативной хозяйственной деятельности по всему комплексу проблем, которые население города должно иметь возможность решать «по месту жительства». 

5. Привлечение общественности к активной работе в Общественном Совете
Власть должна повернуться лицом к народу, должна научиться слышать требования горожан. Рычагом воздействия на решения городской администрации должна стать городская Общественная палата, наделенная правом законодательной инициативы.

В Общественную палату должны войти заслуженные и уважаемые деятели образования, здравоохранения, ветераны, лидеры общественных и профессиональных организаций, представители творческой интеллигенции, спортивных организаций, средств массовой информации, руководители органов территориальных общественных самоуправлений.

Общественная палата должна стать действенным инструментом взаимодействия власти и общества.
6. Расширение полномочий Контрольно-счетной палаты

Новая администрация должна решительно перекрыть многочисленные каналы утечек денег из городской казны, остановить разбазаривание муниципальной собственности.

Основным инструментом борьбы с нецелевым использованием бюджетных средств и незаконной приватизацией городского имущества является Контрольно-счетная палата, созданная по инициативе городской Думы.

Необходимо обеспечить независимость КСП, расширить ее полномочия для усиления контроля над использованием городских ресурсов.

7. Формирование бюджета по принципу целевых и адресных программ

Новый бюджет Воронежа должен стать перспективным и адресным. Перспективный бюджет позволит думать не только о сегодняшнем дне, но и с уверенностью смотреть в будущее, представлять, как будет развиваться город. Оптимальный срок бюджетного планирования - три года. Это позволит обеспечить плановое финансирование основных программ городского развития.

В то же время бюджет должен формироваться по адресным проблемам, с учётом всех заявлений жителей города. Каждая конкретная проблема, актуальность которой определят горожане, должна быть включена в бюджет и получить гарантированное целевое финансирование. Решение этих проблем должно быть осуществлено городскими властями в конкретный, четко обозначенный срок.

Только такой подход к формированию бюджета позволит, с одной стороны, решить стратегические задачи и, с другой стороны, учесть конкретные пожелания горожан.

IV. Главные шаги по изменению ситуации

1. Реорганизация системы  муниципального управления по проектному
принципу

На первом этапе должна быть проведена реорганизация городской администрации. Необходимо сформировать проектно-целевые группы, которые возглавят реализацию конкретных программ, нацеленных на комплексное решение самых неотложных и важных городских проблем. Таких, например, как загруженность дорог и организация работы муниципального транспорта; строительство нового жилья и расселение аварийного жилого фонда; круглосуточного снабжения города горячей и холодной водой. 

Реализация этого этапа будет проходить одновременно и взаимосвязано со следующим шагом.

2. Разработка стратегического плана развития города, построенного по
принципу целевых программ

Будет создан Экспертный Совет, который вместе с городским руководством определит стратегические цели и задачи развития города, определит необходимый набор целевых программ и приоритетность их выполнения.

Проектные группы, созданные под каждую целевую программу, совместно с Экспертным Советом разработают календарные планы необходимых мероприятий, рассчитают необходимый объем финансирования и привлечения иных ресурсов.

3. Подготовка перспективного трёхлетнего бюджета финансирования
целевых и адресных программ

Проработанные на предыдущих этапах целевые программы должны будут внесены в бюджет города. Они сформируют блок, который можно назвать «Бюджет развития».

Другая часть, которая является «Народным бюджетом», будет учитывать все заявления горожан. Она представляет список конкретных адресных проблем с соответствующей суммой необходимого финансирования для их решения.

«Народный бюджет» будет сформирован при непосредственном участии общественных организаций, депутатов городской Думы, общественных центров Общественной Палаты, приемных главы города.

Эта работа уже началась при помощи активистов общественной организации «Родной Воронеж».

4. Публичная отчетность о ходе и результатах выполнения целевых
программ

На всех этапах и по промежуточным итогам реализации стратегического плана городская администрация должна отчитываться перед общественностью. Горожане должны иметь полную информацию о ходе выполнения стратегического плана развития.

С этой целью средствам массовой информации будет открыт доступ на совещания руководства города, на заседания Экспертного совета, на совещания проектных групп.

Представители Общественной палаты будут иметь возможность активно участвовать во всем комплексе работ городского управления.

Глава города и его заместители, отвечающие за реализацию целевых проектов, будут ежемесячно встречаться с горожанами, докладывать о ходе выполнения работ и вести непосредственный диалог с жителями. Это позволит городской власти не отрываться от реальных процессов, происходящих в городе.

V. Целевые программы
1. Промышленное развитие города:

Воронеж один из крупных индустриальных центров России. Рост промышленного производства в городе налицо. Воронеж производит около 20 процентов электродвигателей малой мощности от объема, производимого в России, 20 процентов синтетических каучуков, более 10 процентов керамической плитки.

Крупными и средними предприятиями городского округа по оценке в 2007 году отгружено товаров и услуг на сумму 64988 млн. рублей (101 процент к уровню 2006 года в сопоставимых ценах).

Однако, достигнутые результаты были бы еще более весомее если бы администрация города, действуя совместно с администрацией области, выработала бы хоть какие бы то ни было меры по поддержке промышленности. Но этого в прошедшие 4 года так и не произошло.

Для более интенсивного развития промышленности в первую очередь необходимо 

- создание отраслевых союзов работодателей (промышленность, ЖКХ, ТЭК, строительство, малый бизнес), как условия развития социального партнерства (работодатели - профсоюзы - исполнительные органы муниципальной власти);
- доведение до сведения промышленных предприятий номенклатуры продукции востребованной муниципальным сектором экономики (социальная и производственная сфера) в рамках муниципального заказа;
- введение в практику работы администрации города, проведение
обязательных консультаций с союзами работодателей при проведении
кадровых назначений на должности (главные) муниципальной службы
города;

- привлечение союзов работодателей к разработке программы
социально-экономического развития города. Возобновление (в виде
некоммерческого партнерства) работы городского совета директоров (одной
из функций которого должно стать проведение экспертизы программ
социально-экономического развития города);

- разработка реализации мер по:
*финансовой поддержке предприятий реализующих инвестиционные
проекты (субсидирование процентов по кредитам, полученным в
коммерческих банках для реализации инвестиционных программ);

*упорядочению  процедуры  согласования  проектов  строительства ^реконструкция) производственных объектов;

*
определению условий подключения (присоединения) к объектам
инженерной инфраструктуры (электрические, газовые, тепловые,
водопроводные, канализационные сети) и тарифов на присоединение;

*
укреплению материально - технической базы муниципальных
учреждений и усилению в них профориентационные работы.
2. Строительство

Объем работ и услуг, выполняемых собственными силами строительных организаций, в 2007 году составил 7989 млн. рублей. Индекс физического объема к соответствующему периоду прошлого года – 109 процентов.

На фоне роста объемов подрядных работ, улучшилось финансовое состояние предприятий строительного комплекса города. Сальдированным финансовым результатом по итогам их деятельности в январе-декабре 2007 года явилась прибыль 344 млн. рублей - увеличилась на 8 процентов по сравнению с 2006 годом.

В то же время возведение объектов в городе катастрофически не удовлетворяет потребностям, являясь одной из наиболее насущных на сегодняшний день проблем города. Для ее успешного решения необходимо в кратчайшие сроки:

-  Создать действенную систему управления. Один из первых заместителей мэра должен быть заместителем по капитальному строительству (развитию города).

-  Ускорить утверждение Генерального плана развития города Воронежа.

-  Разработать и утвердить план реализации Генерального плана по всем направлениям с конкретными сроками и источниками финансирования.

- Утвердить план капитального и текущего ремонта жилого фонда и объектов социальной сферы на 2008-20102 годы с определением источников финансирования (софинансирования): бюджеты всех уровней, население, эксплуатирующие организации, юридические и физические лица.
Привлекать строительные организации (аккредитованные при администрации города) к выполнению муниципального заказа.

 - Утвердить программу строительства социального жилья (в рамках ФЦП «Жилище») и объектов социальной сферы ( д/сады, школы, библиотеки, спортсооружения и школы искусств) на 2008-2012 годы
- Оптимизировать структуру муниципальных органов исполнительной власти (Департамент ЖКХ, Управление главного архитектора, Комитет по строительству - Департамент градостроительной политики) с учетом предложений «Совета работодателей строительного комплекса» (должен быть создан до выборов - как орган, участвующий в подписании 3-хстороннего соглашения: профсоюз - муниципальная власть - работодатель, и определяющий, в рамках закона «О социальном партнерстве», условия тарифных соглашений, коллективных договоров, меры по поддержке профессионального образования).

3. Жилищная политика 

Жилищная программа – входит в число приоритетных национальных программ. Для ее успешной реализации необходимо немедленно и активно включиться в формирование заявок на участие города в большинстве федеральных целевых программ и проектов, что будет способствовать привлечению в городской округ значительных дополнительных инвестиций, без чего невозможно дальнейшее развитие городского хозяйства и социальной сферы.

Нужно также изменить структуру управления процессами      градостроительства
в      администрации      города      для

непосредственного активного участия в приоритетном национальном проекте и в целевых федеральных программах по развитию строительства доступного и социального жилья, социальных объектов, городских дорог и транспорта, водоснабжения, водоотведения и теплоснабжения.

Необходимо все сделать для того, чтобы создать условия по ускорению сноса ветхого жилья и перенаселению граждан в благоустроенные квартиры. Для этого будет разработана детальная программа поэтапного сноса ветхого жилья вне зависимости от его принадлежности, проведено ее широкое обсуждение и разработана система инвестиционных конкурсов для реализации данной программы.

Для решения задач аварийного отселения граждан в случае чрезвычайной ситуации городская власть создает муниципальный маневренный жилой фонд без права отчуждения его в чью - либо собственность.

Одновременно совместно с областной администрацией, ее главным управлением по государственному регулированию цен и тарифов, надо срочно принять тарифы на плату за подключение строящихся объектов к существующим городским сетям на единицу запрашиваемой дополнительной мощности потребления ресурсов. За основу будут приняты щадящие тарифы на примере Татарстана, так как их увеличение приведет к резкому падению объемов строительства и росту цен на жилье.

4. Коммунальные сети и водоснабжение
Проблема изношенности водопроводных, теплоподводящих, канализационных сетей в настоящее время стоит очень остро. Дорожная сеть также серьезно изношена, особенно внутри кварталов. Может показаться неоправданным совмещать в одной программе канализацию и дороги. Но с другой стороны, часто бывает так, что дорогу отремонтировали, потом трубу под ней прорвало, дорогу опять разрыли. Лучше бы сделать всё по уму, сначала трубы под дорогой заменить, а потом и дорогу проложить, да ещё бы качественно.

Идя на выборы главы городского округа, я приложу максимум усилий, чтобы после моего избрания на этот пост разработать проект водоснабжения города с целью обеспечения бесперебойной подачи воды его жителям с поэтапным решением данной проблемы, увязав указанный проект с генеральным планом города.

Под особый контроль будет взято введение поэтапного учета воды от станции добычи до потребителя.

Также необходима срочная инвентаризация брошенных инженерных сетей и сооружений на территории города, ускоренная приемка их в муниципальную собственность города.

5. Транспорт

Комплексная транспортная система города, разработанная управлением главного архитектора города более 30 лет назад, выполнена лишь наполовину.  Между тем число автомобилей в Воронеже растет, и число их уже перевалило за 240 тысяч. Одна из транспортных трагедий Воронежа в том, что он разделен на две части. В городе отсутствует закольцованная окружная магистраль. Поэтому необходимы новые обводные дороги, новые развязки, новые мосты. 

Подчас на магистралях города не то, что припарковаться – остановиться негде. Чтобы остановить грядущий транспортный коллапс нужно как можно скорее разработать проект перевода улиц на одностороннее движение, а также – запретить стоянки на центральных городских магистралях. Конкретные рекомендации должны быть разработаны на основании мониторинга автомобильного движения. Для этого нужна политическая воля и денежные средства.

Необходимо:


-   упорядочить транспортную схему города, увязав ее с генеральным планом
застройки;

- обеспечить увеличение подвижного состава в муниципальных пассажирских предприятиях (в том числе, через схему лизинга автобусов среднего класса);

-
провести аккредитацию (при управлении пассажирских перевозок
администрации города) транспортных (частных) компаний осуществляющих
внутригородские пассажирские перевозки, с доведением до них
перспективного плана развития транспортной схемы города;
-
снизить количество подвижного состава (автобусов малой вместимости :
«Паз», «Газель») осуществляющего пассажирские внутригородские
перевозки как условия снижения уровня экологической загрязненности
города;

- модернизировать (провести реконструкцию) основных транспортных магистралей города имеющих выход на федеральные дороги: М-4, А-144 и

др.;
-
Завершить строительство окружной дороги;

- Увязать графики движения подвижного состава муниципального
электротранспорта и частных перевозчиков на основных транспортных
артериях города.

- Заключить   с   частными   перевозчиками   договора   (соглащения) на долгосрочной основе «о сотрудничестве       в      развитии      транспортного      комплекса города» (регламентировав в них условия пересмотра транспортной схемы города и направления инвестиций в обновлении подвижного состава).

6. Молодёжь 

Предмет особой заботы - молодежная политика. От ее содержания, без всякого преувеличения, зависит будущее города. Молодёжи необходимо предоставить широкий выбор возможностей проявить себя с лучшей стороны. Буду принимать самое активное участие в ускорении практической реализации городской программы «Молодежь». Цель данной программы - создать возможности для проведения культурного досуга, занятий спортом, участия в обмене опытом, проведения научных изысканий, участия в научных конференциях. Тем самым способствовать культурному и профессиональному росту молодых людей. Ее основные составляющие:
- «Учащиеся - студенты» - успех – работа - карьерный рост

Воронеж - студенческий город. У нас живут и учатся 100 тысяч студентов. Наша задача поддержать молодежь в процессе учебы, предоставив им возможность проявить свои знания на деле, путем заключения договоров с промышленниками и предпринимателями. Нужно заинтересовать молодых людей остаться здесь, а не искать лучшую долю в Москве. Развивать сеть своеобразных бизнес-инкубаторов, предоставлять молодым специалистам муниципальное жилье (особенно для молодых учителей, преподавателей ВУЗов, воспитателей детских садов). Развить систему молодежной биржи труда. Дотировать из муниципального бюджета предприятия, берущие молодых специалистов к себе на работу.

- «Молодая семья» - жилищное строительство

Предоставить субсидии для приобретения жилья молодым семьям. Выплачивать дотации при рождении первого, второго и т.д. ребенка.

- «Поддержка деятельности детских и молодежных организаций» (социальное проектирование и оказание социальных услуг). 

Многие проблемы в городе, в т.ч. и в коммунальном хозяйстве, можно решать, привлекая активную молодежь, через реализацию проектов, направленных на решение конкретной проблемы.

- «Кадры муниципального управления» 

(Молодежный парламент, молодежная администрация).  

МУ задыхается от отсутствия профессиональных кадров, готовых принимать новые нестандартные решения. Привлечь молодежь к управлению городом значит подготовить себе смену. 

- Безопасность

(внешняя – развитие патриотизма, внутренняя – борьба с асоциальными проявлениями: наркотиками, алкоголем, национализмом).

Поддержка деятельности военно-патриотических клубов, музеев. Формирование молодежных дружин по охране порядка на улицах города совместно с УВД, Поддержка деятельности национальных диаспор. 

- Учреждения для молодежи

Необходимы дотации бюджетных учреждений, секций, для того, чтобы молодежь могла заниматься либо бесплатно, либо по минимальной цене.

- Поддержка молодых людей с ограниченными возможностями. 

Они должны чувствовать себя полноценными гражданами общества.  
7. Здравоохранение

В фокусе программы - здоровье людей. Здесь много взаимосвязанных проблем. Начиная от пропаганды здорового образа жизни, создания условий для занятий спортом и заканчивая ремонтом и оснащением больниц. Реализация программы должна привести к созданию

системы, которая будет реально способствовать улучшению здоровья граждан, увеличению продолжительности жизни и, в итоге, к повышению качества жизни горожан. 

Необходимо совместно с органами государственной власти РФ и Воронежской области разработать программы технического оснащения (переоснащения) муниципальных учреждений здравоохранения (роддома, поликлиники, ФАПы, офисы врачей общей практики) диагностическим оборудованием;

За счет увеличения койко-мест в дневной стационарной муниципальной поликлинической сети, снизить стоимость лечения для горожан, приблизить медицинскую помощь к нуждающимся, увеличить стационарную мед. помощь оказываемую горожанам;

Завершить (к концу   2008   года)   процедуру   регистрации   прав 
собственности на земельные участки и объекты недвижимости, что позволит
муниципальным     учреждениям      здравоохранения,      более    активно
использовать механизмы привлечения внешних инвестиций (кредитных
ресурсов) для укрепления материально-технической базы;

Необходимо увязать (в рамках градостроительного плана) жилищное
строительство с планом капитального строительства (или реконструкции)
объектов здравоохранения.

8. ЖКХ
Чтобы избежать кризиса в области жилищно-коммунального хозяйства необходимо срочно реализовать следующий  комплекс мер: 

1. В 2008 году за счет бюджета города провести ревизию
технического состояния жилого фонда многоэтажной застройки с
одновременным:

- определением границ каждой придомовой территории и получением каждым домом нового технического паспорта в БТИ и свидетельства на право собственности на земельный участок;

созданием (с активным участием комитета по управлению имуществом города) ТСЖ;

- утверждением перспективного (на 5 лет) плана текущего и капитального ремонта жилого фонда на 2008-2012 годы;

- утверждением муниципальной программы переселения граждан из
аварийного и ветхого жилья (в т.ч. через механизм ФЦП «Жилище» и
схему выкупа у граждан ветхого или аварийного жилья по стоимости
вторичного рынка - строительными организациями с последующим
использованием освободившихся площадок для нового т.н. «точечного»
строительства);

2. В 2008 году реализовать программу оснащения каждого дома многоэтажной застройки, приборами учета тепловой энергии, воды, электроэнергии.

3. Утвердить предельные нормы потребления энергоресурсов для мест общего пользования жилого фонда многоэтажной застройки, перерасход по которым не подлежит софинансированию из бюджета города (как вариант - введение системы повышенных тарифов за сверхнормативное потребление).

9. Бюджетники и пожилые люди

Работники бюджетной сферы должны получать достойную оплату за свой труд. Сегодня уровень оплаты в этой сфере мы считаем недостаточным. Результатом реализация программы должно стать увеличение заработной платы воспитателей и нянечек детских садов, учителей школ, врачей и медсестер поликлиник и муниципальных больниц, работников учреждений культуры, библиотекарей, работников учреждений внешкольного образования. Мы считаем, что необходимо, по примеру таких городов как Москва, обеспечить выплату второй, муниципальной заработной платы этим и другим категориям бюджетников.

К сожалению, пожилые люди оказались в очень трудной и несправедливой ситуации - большое их количество живет за чертой бедности, хотя трудились в советские времена добросовестно. Программа социальной помощи пенсионерам должна, в первую очередь, предусмотреть формирование системы материальной поддержки.

Наряду с осуществлением мер по стабилизации экономики города будут предприняты конкретные шаги по выработке целостной социальной политики, решению узловых социальных проблем, совершенствованию системы адресной поддержки всех пенсионеров, инвалидов, малообеспеченных семей и других социально незащищенных слоев населения.

10. Дети

Среди наиболее актуальных социальных проблем - улучшение положения детей, была особо подчеркнута Владимиром Путиным в Послании Федеральному Собранию РФ. Увеличение рождаемости и укрепление государственной поддержки семьи с детьми – решение этих социальных задач было запланировано в рамках областной целевой программы «Дети». 

Она нацелена на адресную поддержку детей и на помощь семьям, которые находятся в трудной жизненной ситуации. В первую очередь семьи с детьми-инвалидами. 

Демографическая ситуация в Воронежской области плачевна. Резко снижается рождаемость, растет младенческая смертность. В последние 5 лет заболеваемость у детей в возрасте до 14 лет выросла на 21,7 процента. Более половины всех детских болезней составляет хроническая патология. 
Направление «Здоровый ребенок». Укрепление материально-технической базы учреждений здравоохранения улучшит качество оказания помощи детям со сложной патологией, а также позволит активнее применять современные медицинские технологии диагностики и лечения детей с ослабленным здоровьем. Медицинская профилактика детских болезней тесно связана с вопросами повышения квалификации кадров. Необходимо подготовить и издать методические рекомендации по изучению состояния здоровья женщин и детей. 
Направление «Дети-сироты» призвано улучшить семейное жизнеустройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 

Предусматривается приобретение автотранспорта для специальных школ-интернатов. Необходимо укрепить материально-техническую базу интернатных учреждений для детей без родителей, подготовить их к самостоятельной жизни и оказать им помощь в трудоустройстве. 

Многие дети из семей с низким уровнем доходов лишены возможности реализовывать свои способности. Недостаток финансовых средств не позволяет всем одаренным школьникам участвовать во всероссийских конкурсах и конференциях. Направление «Одаренные дети» предусматривает поддержку участия способных детей во всероссийских и международных олимпиадах, конференциях, спортивных соревнованиях. 

Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних Предполагается укрепить материально-техническую базу социальных учреждений, которые предоставляют приют для детей из неблагополучных семей. Для этого будет создана единая информационная система выявления и учета детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации. Необходимо создать условия для организации занятости детей, обеспечив полезную трудовую занятость ежегодно не менее 4000 подростков в возрасте 14-17 лет. 

Помощь детям-инвалидам и путевки для малообеспеченных детей

Сейчас особенно актуальна проблема социальной интеграции таких детей. К великому несчастью, сегодня ведущие в этой сфере социальные учреждения не в состоянии удовлетворить потребности всех нуждающихся. 

Полный курс реабилитации доступен лишь каждому третьему ребенку-инвалиду, получающему социальную пенсию. Нужно организовать социальные гостиницы при реабилитационных центрах. Предусматривается внедрение новейших технологий социальной реабилитации и адаптации детей с ограниченными возможностями. 

Сохранение и развитие стационарных детских оздоровительных учреждений. Необходимо организовать отдых детей и подростков. Расширить и укрепить материальную сеть стационарных оздоровительных учреждений. Оказывать больше социально-оздоровительных услуг детям из малообеспеченных семей. 

VI Заключение





Такова моя программа по развитию города и улучшению жизни горожан. После ее утверждения городской Думой администрация городского округа при участии городского Экспертного совета, состоявшего из видных ученых и практиков, осуществляет разработку конкретных программ по наиболее важным направлениям деятельности. Все это подкрепляется принятием городского бюджета на 2009-2012 годы, который будет сверстан в следующем году с участием широких кругов общественности и названный воронежцами «народным».
Опираясь на поддержку регионального отделения Партии «ЕДИНАЯ  РОССИЯ», на помощь и содействие администрации области, депутатов Государственной Думы от города Воронежа, я, будучи избранным главой городского округа, смогу обеспечить переход от нынешней политики «латания дыр» к полноценной политике динамичного развития областного центра.

